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I. Wstep

Niniejsze sprawozdanie stanowi wypetnienie obowigzkow natozonych na Rade Nadzorczg przez
art. 382 §3 kodeksu spétek handlowych oraz §28 ust. 3 Statutu Spétki. W jego sktad wchodzg
nastepujace czesci:

1. Sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej w roku obrotowym 2021 wraz z:

a. oceng pracy wlasnej Rady Nadzorczej,

b. wnioskiem do Walnego Zgromadzenia o udzielenie absolutorium Cztonkom Rady
Nadzorczej,

c. oceng systemu kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz
funkcji audytu wewnetrznego,

d. oceng sposobu wykonywania przez Spotke obowigzkéw informacyjnych
dotyczacych stosowania zasad tadu korporacyjnego.

2. Sprawozdanie z wynikdw oceny sprawozdania finansowego Spoétki za 2021 rok,
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy za 2021 rok, sprawozdania Zarzadu
z dziatalnos$ci Spétki i Grupy Kapitatowej za 2021 rok oraz wnioskdéw Zarzadu dotyczacych
podziatu zysku za 2021 rok oraz pokrycia niepokrytych strat z lat ubiegtych.

II. Sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej za 2021 rok

Sktad osobowy i organizacja Rady Nadzorczej Comperia.pl S.A.

Zgodnie z postanowieniami Kodeksu Spoétek Handlowych, Statutu Spotki oraz Regulaminu Rady
Nadzorczej, Rada Nadzorcza jest statym organem Spotki, sprawujagcym nadzér we wszystkich
dziedzinach jej dziatalnosci.

Rada Nadzorcza sktada sie z co najmniej 5 i nie wiecej niz 7 cztonkow, w tym Przewodniczacego
i Wiceprzewodniczacego. Przewodniczacy oraz Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej sg wybierani
i odwotywani przez Rade Nadzorcza. Zgodnie z §25 ust. 2 Statutu Spétki cztonkowie Rady
Nadzorczej powotywani sg na okres wspdlnej kadencji, ktéra wynosi 3 lata.

W zwigzku z rezygnacja Pana Derek Alexander Christopher z cztonkostwa w Radzie Nadzorczej
Comperia.pl S.A. z dniem 31 pazdziernika 2021, oraz powotaniem do Rady Nadzorczej
Comperia.pl S.A. dnia 14 grudnia 2021 Pana Pawta Bandurowskiego, sktad Rady Nadzorczej
przedstawiat sie nastepujgco:



Na dzien 31 grudnia 2021 roku Rada Nadzorcza dziatata w skfadzie:

Imie i Nazwisko Stanowisko Data powotania

Marek Dojnow Przewodniczacy Rady 26 czerwca 2020 roku
Nadzorczej

Pawet Bandurowski Wiceprzewodniczacy Rady 14 grudnia 2021 roku
Nadzorczej

Krzysztof Medrala Cztonek Rady Nadzorczej 26 czerwca 2020 roku

Adam Jabtonski Czionek Rady Nadzorczej 26 czerwca 2020 roku

Przemystaw Czuk Czionek Rady Nadzorczej 26 czerwca 2020 roku

Zasady organizacji i sposéb dziatania Rady Nadzorczej okresla Statut Spétki oraz Regulamin Rady
Nadzorczej.

Dziatalnos¢ Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza prowadzita w okresie sprawozdawczym swojg dziatalno$¢ w trybie posiedzen
zwotywanych przez Przewodniczacego Rady, ktére odbywaty sie w zaleznosci od potrzeb.
Wszystkie posiedzenia byty protokotowane, a podejmowane przez Rade decyzje miaty forme
uchwat. Rada Nadzorcza wykonywata swoje obowigzki kolegialnie.

W okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza dziatata w oparciu o przepisy Kodeksu Spotek
Handlowych oraz postanowienia Statutu Spoétki, prowadzac staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki
we wszystkich obszarach jej dziatania, a takze rozpatrujac zagadnienia i wnioski przedktadane na
posiedzenia Rady przez Zarzad Spétki. Ponadto, do kompetencji Rady Nadzorczej nalezato
wyrazanie zgody na zacigganie przez Spoétke zobowigzan, nabywanie udziatdw lub akcji oraz
nabywanie, zbywanie lub obcigzanie nieruchomosci, jesli warto$¢ takiego zobowigzania lub
transakcji przekraczata 500.000 PLN, a takze wybodr biegtego rewidenta dla przeprowadzenia
badania sprawozdania finansowego Spétki.

W okresie sprawozdawczym, tj. w okresie od dnia 1 stycznia 2021 r. do dnia 31 grudnia 2021r.,
odbyly sie 3 posiedzenia Rady Nadzorczej Spotki Comperia.pl S.A. w nastepujacych terminach:

1) 17 czerwca 2021 roku.;
2) 6 lipca 2021 r.;
3) 14 grudnia 2021 r.;



Wszystkie posiedzenia Rady Nadzorczej byty zwotane prawidtowo. W posiedzeniach Rady
Nadzorczej brali rowniez udziat cztonkowie Zarzadu, ktérzy m. in. udzielali informacji odnosnie
biezgcej dziatalnosci Spoétki.

1. Posiedzenie w dniu 17 czerwca 2021 r.

Na tym posiedzeniu Rada Nadzorcza podjeta uchwaly w sprawie przyjecia Sprawozdania Rady
Nadzorczej za 2020, Sprawozdania o wynagrodzeniach Zarzadu i Rady Nadzorczej za lata 2019 -
2020, pozytywnej oceny Sprawozdan Finansowych, oraz Sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci za
rok 2020, a takze wniosku Zarzadu dotyczacego podziatu zysku Spétki za rok 2020

2. Posiedzenie w dniu 6 lipca 2021 r.

Na tym posiedzeniu Rada Nadzorcza podjeta uchwaty w sprawach zmiany regulaminu Programu
Motywacyjnego, wigczenia nowego Cztonka Zarzadu do Programu Motywacyjnego, przyznania
transzy warrantow subskrypcyjnych a takze, pozbawianie dotychczasowych akcjonariuszy prawa
poboru z nowej emisji akcji.

3. Posiedzenie w dniu 14 grudnia 2021 r.

Podczas posiedzenia Rada Nadzorcza podjeta uchwaty w sprawie powotania Cztonka Rady
Nadzorczej w trybie kooptacji, oraz wybory Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej. Dodatkowo
podjeto uchwate odnosnie zmiany wynagrodzenia Cztonka Zarzadu z tytutu jego powotania.

Komitety Rady Nadzorczej

W ramach Rady Nadzorczej Spotki, zgodnie z przepisami prawa, funkcjonuje Komitet Audytu. Na
chwile obecng w Spoétce nie jest planowane powotywanie innych komitetéw Rady Nadzorczej niz
te, ktdre sg wymagane przepisami prawa. Przemawiajg za tym: status Spotki, sktad akcjonariatu,
a takze wzgledy organizacyjne i ekonomiczne, w tym konieczno$¢ zapewnienia dodatkowej
obstugi administracyjnej i prawnej takich komitetow.

W 2021 roku Komitet Audytu funkcjonowat w sktadzie:

1. Krzysztof Medrala - Przewodniczacy Komitetu Audytu (niezalezny Czionek Rady
Nadzorczej)

2. Adam Jabtonski — Cztonek Komitetu Audytu

3. Przemystaw Czuk - Cztonek Komitetu Audytu (niezalezny Cztonek Rady Nadzorczej)

Komitet Audytu dziata podejmujac czynnosci zaréwno na formalnych posiedzeniach, jak tez
w ramach nieformalnych spotkan roboczych (organizowanych ad hoc). W 2021 roku Komitetu
Audytu odbyt jedno formalne posiedzenie. Cztonkowie Komitetu Audytu pozostajg w biezgacym



kontakcie z cztonkami zarzadu Spoétki i spotki zaleznej, oraz osobami odpowiedzialnymi za
sprawozdawczosc finansowg w tych podmiotach.

Komitet Audytu wykonywat nalezycie wszelkie obowigzki natozone przepisami ustawy o biegtych
rewidentach oraz innym aktami prawnymi regulujacymi dziatalnos¢ Komitetu.

Samoocena Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza zachowywata niezalezno$¢ pogladéw na prace Zarzadu i dziatalno$¢ Spotki.
Stosownie do przestanek niezaleznosci, okreslonych w art. 129 ust. 3 Ustawy z dnia 11 maja 2017
r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, w Radzie Nadzorczej
zasiadato dwodch cztonkdéw niezaleznych, tj.: (i) -Pan Krzysztof Medrala, (Przewodniczacy
Komitetu Audytu) oraz Pan Przemystaw Czuk. Niespetnienie kryteridw niezaleznosci w przypadku
pozostatych cztonkéow rady polega na powigzaniu ze Spotkg w ramach uczestnictwa w jej
akcjonariacie (Pan Marek Dojnow i Pan Adam Jabtonski. W skfad Rady Nadzorczej wchodzg osoby
posiadajgce zrdéznicowang wiedze oraz doswiadczenie. Cztonkowie Rady Nadzorczej reprezentuja
wysoki poziom przygotowania merytorycznego i legitymujg sie odpowiednim dos$wiadczeniem,
niezbednym do petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej. Wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej
doktadali nalezytej starannosci w wykonywaniu swoich obowigzkdéw, wykorzystujgc swojg wiedze,
doswiadczenie zawodowe i posiadane umiejetnosci. Cztonkowie Rady Nadzorczej prezentowali
zroznicowane poglady na funkcjonowanie Spétki i jej organdw, zaréwno w sferze dziatalnosci
gospodarczej, jak rowniez w sferze funkcjonowania Spotki jako podmiotu publicznego. W okresie
sprawozdawczym, w toku sprawowania nadzoru nad dziatalnoscig Spotki, Rada opiniowata

biezgce oraz planowane dziatania Spotki, opierajgc sie o dokumenty i informacje przedstawiane
przez Zarzad; Cztonkowie Rady Nadzorczej, w tym przede wszystkim jej Przewodniczacy
pozostawali w statym kontakcie z Zarzgdem Spotki prowadzac liczne konsultacje na temat
poszczegolnych obszarow dziatalnosci przedsiebiorstwa. Dzieki wysokim kompetencjom
i zaangazowaniu poszczegolnych Czionkéw Rady Nadzorczej oraz sprawnej organizacji, Rada
Nadzorcza skutecznie realizowata swoje statutowe zadania kierujgc sie w swoim postepowaniu
nadrzednym interesem Spotki. Przedstawiciele Rady Nadzorczej uczestniczyli w obradach Walnego
Zgromadzenia Spoétki w sktadzie umozliwiajacym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania
zadawane w trakcie tych obrad.

Whniosek do Walnhego Zgromadzenia o udzielenie absolutorium Czionkom Rady
Nadzorczej

Rada Nadzorcza wnioskuje do Walnego Zgromadzenia o udzielenie absolutorium wszystkim
Cztonkom Rady Nadzorczej z tytutu petnienia przez nich obowigzkéw w roku obrotowym 2021.



Ocena sytuacji Spétki z uwzglednieniem systemu kontroli wewnetrznej, zarzadzania
ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego

Zgodnie z zasadami Dobrych Praktyk 2016, Rada Nadzorcza dokonata oceny sytuacji spotki
z uwzglednieniem systemu kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji
audytu wewnetrznego, w tym wszystkich istotnych mechanizméw kontrolnych, zwilaszcza
dotyczacych raportowania finansowego i dziatalnosci operacyjnej.

W rezultacie powyzszej oceny Rada Nadzorcza stwierdza, ze w Spodice prawidtowo funkcjonujg
mechanizmy niezbedne dla wczesnej identyfikacji ryzyk operacyjnych, ich szacowania oraz
proponowania krokéw zaradczych. Cztonkowie Rady Nadzorczej byli wyczerpujgco informowani
przez Zarzad o biezgcej sytuacji ptynnosciowej Spotki, statusie relacji z kluczowymi kontrahentami
oraz przewidywanym wptywie zmian w otoczeniu Spotki na jej przysztga sytuacje finansowa.
W ocenie Rady Nadzorczej Zarzad dysponuje wystarczajgcq analitykq zarzadczg oraz stosuje jq
w zakresie wystarczajacym dla skutecznego dziatania systemu kontroli wewnetrznej w Spétce.

System kontroli wewnetrznej

W Spoétce nie ma powotanej odrebnej jednostki kontroli wewnetrznej. Kontrola wewnetrzna jest
jedng z funkcji biezacego zarzadzania Spotkg sprawowang (w odpowiednim zakresie, na danym
szczeblu struktury) bezposrednio przez: (i) Zarzad Spotki, (ii) dyrektorow, (ii) prokurentow, (iv)
innych pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach kierowniczych, lub ktérym powierzono taka
funkcje, przy zapewnieniu zewnetrznego doradztwa prawnego w zakresie poszczegdlnych,
wymagajacych tego kwestii. tacznie jednostki te stanowig system kontroli wewnetrznej, ktory
powinien zapewni¢ wiasciwy poziom bezpieczenstwa dziatalnosci Spétki, a takze pozwoli¢ na
aktywne zarzadzanie ryzykami, w szczegdlnosci mogacymi mieé negatywny wptyw na wynik
finansowy Spétki i Grupy. Czynnosci kontrolne prowadzone sg we wszystkich fazach dziatalnosci
w formie kontroli wstepnej, biezacej i nastepczej (post factum). Dokumenty finansowoksiegowe
poddawane sg kontroli merytorycznej, formalnej i rachunkowej. Kontrola wewnetrzna Spotki
chroni nie tylko jej majatek i jego wykorzystanie, ale takze przyczynia sie do jego pomnazania
i osiggania (w danych realiach) optymalnych wynikéw finansowych.

Kompleksowy charakter systemu kontroli zapewnia zaréwno terminowe, jak i doktadne ujawnianie
faktow dotyczacych istotnych elementdow dziatalnosci Spotki. Pozwala on Zarzadowi, a takze
Komitetowi Audytu i Radzie Nadzorczej na uzyskiwanie petnej wiedzy o sytuacji finansowej,
wynikach operacyjnych, stanie majatku Spétki, a takze efektywnosci zarzadzania. Rada Nadzorcza
ocenia, ze funkcjonujacy w Grupie system kontroli zapewnia kompletnos$¢ ujecia operacji
gospodarczych, poprawng kwalifikacje dokumentéw Zrodtowych, a takze prawidtowg wycene
posiadanych zasobdw na poszczegdlnych etapach rejestracji, a tym samym zapewnia
prawidtowos¢ sporzadzenia sprawozdan finansowych i pozwala Zarzgdowi prowadzi¢ dziatalnos¢
Spotki i Grupy w oparciu o zweryfikowane i kompletne informacije.



Compliance (nadzor nad zgodnoscia dziatalnosci z prawem)

Nadzo6r nad zgodnoscig dziatalnosci z prawem poszczegdlnych jednostek organizacyjnych Spotki
jest sprawowany przez osoby odpowiedzialne za funkcjonowanie tych jednostek wspierane przez
obstuge prawng i stuzby audytorskie. System ten funkcjonuje w oparciu o zapisy procedur
wewnetrznych Grupy oraz odnosne regulacje obowigzujacego prawa. Wdrozenie w Spoétce
odpowiednio dopasowanych procedur wewnetrznych skutkuje zredukowaniem do minimum
wystgpienia nieprawidtowosci.

System zarzadzania ryzykiem

W ocenie Rady Nadzorczej zaréwno identyfikacja czynnikéw ryzyka, monitorowanie ich, jak tez
stosowany system dziatan ograniczajacych ryzyko w Grupie we wiasciwy sposdb zabezpieczajg
interesy Grupy. System zarzadzania ryzykiem obejmuje wszystkie elementy tancucha wartosci
Grupy i jest on dostosowany do skali dziatalnosci i struktury organizacyjnej. Struktura zarzadzania
ryzykiem oparta jest na kilku poziomach kompetencyjnych, a w procesie zarzadzania ryzykiem
uczestniczg wszyscy pracownicy Grupy.

W ramach procesu zarzadzania ryzykiem w Grupie wazng role petni Zarzad Spétki, jak rowniez
stanowisko Dyrektora Sprzedazy i Dyrektora Zarzadzajgcego obszaru ubezpieczen, nadzorujace
obszar ryzyka handlowego oraz obszar ryzyka finansowego i kredytowego. Osoby zajmujace te
stanowiska w trakcie roku obrotowego 2021 posiadaty odpowiednig wiedze o spétkach Grupy i ich
otoczeniu oraz niezbedne kwalifikacje i umocowania.

Ocena sposobu wykonywania przez Spo6tke obowiazkow informacyjnych dotyczacych
stosowania zasad tadu korporacyjnego

Obowigzki informacyjne dotyczace stosowania zasad tadu korporacyjnego w roku 2021 okreslone
zostaty w Regulaminie Gietdy oraz w Rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018
roku w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréow
wartosciowych oraz warunkédw uznawania za rownowazne informacji wymaganych przepisami
prawa panstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim.

Spotka w roku 2021 roku stosowata zasady zawarte w zbiorze ,,Dobre Praktyki Spétek Notowanych
na GPW2016"” (DPSN), z nastepujacymi wyjatkami:

[.Z.1.16.: jednostka dominujgca nie organizuje transmisji obrad Walnego Zgromadzenia w czasie
rzeczywistym (co oznacza niestosowanie odnosnej zasady IV.Z.2, o czym nizej), a w konsekwencji
nie moze publikowa¢ daty tego rodzaju transmisji. Spétka ogtasza ustalong date Walnego
Zgromadzenia zgodnie z wymogami Kodeksu Spétek Handlowych. W przypadku wdrozenia zasady
IV.Z.2., Spotka bedzie réwniez wéwczas stosowata zasade 1.Z.1.16.

[.Z.1.20.: jednostka dominujgca nie bedzie stosowa¢ powyzszej zasady, z uwagi na fakt, ze zapis
przebiegu obrad Walnego Zgromadzenia jest przedsiewzieciem generujacym znaczny wysitek



organizacyjny i finansowy, co wydaje sie niewspétmierne do mozliwych do osiggniecia rezultatéw,
zwazywszy na dotychczas zaobserwowany brak ze strony drobnych akcjonariuszy
zainteresowania przebiegiem obrad walnych zgromadzen w Spoétce. Ponadto spétka nie posiada
stosownej infrastruktury technicznej, ktéra umozliwitaby rejestracje obrad. W ocenie Zarzadu
stosowane  dotychczas metody  dokumentowania obrad walnego  zgromadzenia
i rozpowszechniania informacji w tym zakresie zapewniajg nalezytg transparentnos¢ dziatalnosci
Spotki. Wszelkie istotne informacje sg publikowane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, co
zapewnia akcjonariuszom dostep do informacji przebiegu walnych zgromadzen Spoiki.
Jednoczesnie Spétka nie wyklucza mozliwosci stosowania powyzszej zasady w przysztosci, po
stworzeniu odpowiednich mozliwosci technicznych i poczynieniu w tym celu stosownych nakfadéw.

II.R.2.: decyzja w kwestii wyboru cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej jednostek wchodzacych
w sktad Grupy Kapitatowej pod wzgledem ptci pozostawiona jest uznaniu uprawnionych organdéw
Spotki, ktore kierujg sie w tym zakresie kwalifikacjami posiadanymi przez osobe majacg petnic
powierzong funkcje; Grupa nie wyklucza, ze w przyszitosci proporcje udziatu kobiet i mezczyzn
w sktadzie wyzej wskazanych organdw moga ulec zréwnowazeniu.

I1.Z.7. : w strukturze organizacyjnej Rady Nadzorczej jednostki dominujacej nie zostaty
dotychczas wyodrebnione zadne komitety za wyjatkiem Komitetu Audytu.; kwestia powotania
komitetow lezy w gestii Rady Nadzorczej. W przypadku powotania tego rodzaju komitetow
w przysztosci, Grupa nie wyklucza, ze powyzsze zalecenia Komisji Europejskiej znajdg
zastosowanie. Zadania Komitetu Audytu wykonuje wyodrebniony z Rady Nadzorczej Komitet,
a intencjq Grupy jest zapewnienie aby kierowat sie on w tym zakresie powyzszymi regulacjami
Komisji Europejskiej odnoszgacymi sie do funkcjonowania komitetéw audytu.

IV.Z.2. : jednostka dominujaca nie bedzie zapewniata transmisji obrad walnego zgromadzenia
w czasie rzeczywistym. Przemawia za tym fakt, iz zapewnienie powszechnie dostepnej transmisji
obrad walnego zgromadzenia, wigzato by sie z poniesieniem niebagatelnych, dodatkowych
kosztow, jak réwniez ze wzgledu na dotychczasowe doswiadczenia odnosnie organizacji
i przebiegu walnych zgromadzen, ktdre nie wskazujg na potrzebe dokonywania tego rodzaju
transmisji, zwazywszy na zaobserwowany brak ze strony drobnych akcjonariuszy zainteresowania
przebiegiem obrad walnych zgromadzen w jednostce dominujgcej. Ponadto, Grupa publikuje
w formie raportéw biezacych wszelkie prawem wymagane informacje w tym zakresie, zapewniajgc
akcjonariuszom dostep do informacji przebiegu walnych zgromadzen jednostki dominujacej.
Obowigzujgce obecnie zasady udziatu w walnym zgromadzeniu w peini zabezpieczajg interesy
wszystkich akcjonariuszy oraz umozliwiajg im realizacje praw wynikajacych z posiadanych przez
nich akcji. Grupa nie wyklucza jednak mozliwosci stosowania powyzszej zasady w przysziosci, po
stworzeniu odpowiednich warunkoéw technicznych i poczynieniu w tym celu stosownych naktadéw.

IV.Z.3.: w ocenie Grupy obowigzujace przepisy prawa, w wystarczajacy sposdb, regulujg
wykonanie natozonych na spétki publiczne obowigzkdéw informacyjnych w zakresie jawnosci
i transparentnosci spraw bedacych przedmiotem obrad walnych zgromadzen. W zwigzku z tym
Grupa nie widzi dodatkowej potrzeby uczestniczenia na walhym zgromadzeniu przedstawicieli
medidow. W przypadku pytan dotyczacych walnych zgromadzen, kierowanych do Spotki przez
przedstawicieli mediow - Spotka niezwiocznie udziela stosownych odpowiedzi.

VI.R.3. : w Radzie Nadzorczej jednostki dominujacej nie funkcjonuje komitet do spraw
wynagrodzen



Rada Nadzorcza Spétki zapoznata sie z Oswiadczeniem o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego
zamieszczonym w Sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnosci Spoétki za rok obrotowy 2021. W ocenie
Rady Nadzorczej informacje udostepnione przez Spoétke sg zgodne z wymogami i rzetelnie
przedstawiajq stan stosowania zasad tadu korporacyjnego. Rada Nadzorcza nie zaobserwowata
w roku obrotowym zakonczonym 31 grudnia 2021 roku uchybien Spotki w zakresie wykonywania
przez nig obowigzkdéw informacyjnych.

II1. Sprawozdanie z wynikéw oceny sprawozdania finansowego Spétki za 2021 rok,
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki za 2021 rok oraz wniosku Zarzadu
dotyczacego podziatu zysku za 2021 rok

Ocena jednostkowego sprawozdania finansowego Spoétki za 2021 rok

Po zbadaniu jednostkowego sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2021, uwzgledniajac
opinie i raport z badania tego sprawozdania, sporzadzone przez Mazars Audyt Sp. z 0.0. — biegtego
rewidenta Spotki, Rada Nadzorcza stwierdza, ze przedtozone przez Zarzad jednostkowe
sprawozdanie finansowe za rok obrotowy 2021 obejmujace:

a) wprowadzenie do sprawozdania finansowego,

b) jednostkowy bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2021 roku, ktory po stronie aktywéw
i pasywow wykazuje sume 37.868 tys. ziotych,

c) jednostkowy rachunek zyskow i strat za okres od 1 stycznia 2021 roku do 31 grudnia 2021
roku wykazujacy zysk netto w kwocie 4.207 tys. ztotych,

d) jednostkowe zestawienie zmian w kapitale wtasnym za okres od 1 stycznia 2021 roku do
31 grudnia 2021 roku wykazujgce zwiekszenie kapitatu wtasnego w kwocie 4.209 tys.
ztotych,

e) jednostkowy rachunek przeptywow pienieznych za okres od 1 stycznia 2021 roku do
31 grudnia 2021 roku wykazujacy zwiekszenie stanu srodkéw pienieznych w kwocie 2.673
tys. ztotych,

f) informacje dodatkowe, obejmujace informacje o przyjetej polityce rachunkowosci oraz
inne informacje objasniajace

zostato przygotowane zgodnie z ksiegami i dokumentami Spoétki, jak réwniez ze stanem
faktycznym oraz, ze odzwierciedla ono prawidtowo sytuacje Spétki we wskazanym okresie.

Rada Nadzorcza postanawia rekomendowa¢ Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy zatwierdzenie
jednostkowego sprawozdania finansowego Spotki za 2021 rok.



Ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki za 2021 rok

Po zbadaniu sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki w 2021 roku, Rada Nadzorcza stwierdza,
ze sprawozdanie to rzetelnie i prawidlowo odzwierciedla warunki dziatania, sytuacje gospodarczg
i finansowq Spotki oraz dziatania Zarzadu w 2021 roku.

Rada Nadzorcza postanawia rekomendowa¢ Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy zatwierdzenie
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki za 2021 rok i udzielenie absolutorium Cztonkom
Zarzadu za 2021 rok.

Ocena skonsolidowanego sprawozdania finansowego Spotki za 2021 rok

Po zbadaniu skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy za rok obrotowy 2021,
uwzgledniajac opinie i raport z badania tego sprawozdania, sporzgdzone przez Mazars Audyt Sp.
Z 0.0. — biegtego rewidenta Grupy, Rada Nadzorcza stwierdza, ze przedtozone przez Zarzad
skonsolidowane sprawozdanie finansowe za rok obrotowy 2021 obejmujace:

a) wprowadzenie do sprawozdania finansowego,

b) skonsolidowany bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2021 roku, ktéory po stronie
aktywow i pasywdéw wykazuje sume 22.682 tys. ziotych,

c) skonsolidowany rachunek zyskéw i strat za okres od 1 stycznia 2021 roku do 31 grudnia
2021 roku wykazujacy zysk netto w kwocie 3.802 tys. ztotych,

d) skonsolidowane zestawienie zmian w kapitale wtasnym za okres od 1 stycznia 2021 roku
do 31 grudnia 2021 roku wykazujace zwiekszenie kapitatu wtasnego w kwocie 3.803 tys.
ztotych,

e) skonsolidowany rachunek przeptywdéw pienieznych za okres od 1 stycznia 2021 roku do 31
grudnia 2021 roku wykazujace zwiekszenie stanu $rodkéw pienieznych w kwocie
1.852 tys. ziotych,

f) informacje dodatkowe, obejmujace informacje o przyjetej polityce rachunkowosci oraz
inne informacje objasniajace

zostato przygotowane zgodnie z ksiegami i dokumentami Spoétki, jak réwniez ze stanem
faktycznym oraz, ze odzwierciedla ono prawidtowo sytuacje Spotki we wskazanym okresie.

Rada Nadzorcza postanawia rekomendowa¢ Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy zatwierdzenie
sprawozdania finansowego Grupy za 2021 rok.

Ocena sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Grupy kapitalowej za 2021 rok

Po zbadaniu sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci w 2021 roku, Rada Nadzorcza stwierdza, ze
sprawozdanie to rzetelnie i prawidtowo odzwierciedla warunki dziatania, sytuacje gospodarczg
i finansowg Grupy oraz dziatania Zarzadu w 2021 roku.

Rada Nadzorcza postanawia rekomendowac¢ Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy zatwierdzenie
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy za 2021 rok.
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Ocena whniosku Zarzadu ws. podziatu zysku netto Spétki za 2021 rok

Rada Nadzorcza pozytywnie opiniuje wniosek Zarzadu dotyczacego podziatu zysku netto Spoétki
za rok 2021 w kwocie 4.206.704,76 ztotych rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy
podjecie uchwaty zgodnie z wnioskiem Zarzadu.

Marek Dojnow Pawet Bandurowski

Przewodniczgcy Rady Nadzorczej Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Adam Jabtonski Krzysztof Medrala

Cztonek Rady Nadzorczej Cztonek Rady Nadzorczej

Przemystaw Czuk

Cztonek Rady Nadzorczej
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